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Sabemos lo que quieres

NNN\N\\\
Trabajadores Afiliados

1

23.620 21.715 109% I
il

EJECUTADO  PROYECTADO  CUMPLIMIENTO ||

Durante el primer trimestre de 2025 se registrd una variacion negativa del 3 % en comparacion con el mismo periodo de 2024, atribuida principalmente a la alta
tasa de desocupacion en el departamento de Arauca, segun datos del DANE.

No obstante, pese al resultado obtenido con base a periodos homadlogos, se logrdé un crecimiento del 9,7 % frente al numero de afiliados con los que se cerro la
vigencia 2024, ya que mientras la vigencia anterior concluyd con 21.522 afiliados, al finalizar marzo de 2025 se alcanzaron 23.620, lo que representa un aumento
de 2.098 trabajadores afiliados.

Afiliados por categoria

C
11.3%

23.3%

65.4% 15.440 5.513 2.667
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Empleadores Afiliados

NNN\\\\

nl]ﬂ[ 2.314 2.381 97%

EJECUTADO PROYECTADO EJECUCION
2025 2314 VARIACION

Durante el primer trimestre de 2025, la afiliacion empresarial alcanzé un 97% de ejecucién con relaciéon a lo proyectado, no obstante,
la variacion negativa respecto a periodos anteriores se relaciona con restricciones presupuestales en Arauca, las cuales incluian un
recorte del 14,6% en inversidon regionalizada, el retiro de uniones consorciales, factores geograficos, conflicto armado y dificultades
sociales que han afectado la sostenibilidad de las empresas, generando cierres o reduccion de costos como la desafiliacion a la Caja.

Recaudo de aportes del 4% | Trimestre

0 $ 8.407.336.380 T ﬁ3[|3%
205 $9.530.682.200 il

VARIACION




APORTES 4%

PROYECTADO |
TRIMESTRE

EJECUTADO
| TRIMESTRE

PROYECTADO
ANUAL

EJECUTADO
ANUAL

$9.530.682.200

El recaudo de aportes parafiscales correspondiente al primer trimestre del ano
muestra una variacion elastica en relacion con los ingresos percibidos y la dinamica
poblacional de empresas y afiliados. Este efecto asimétrico no solo responde a los
incrementos salariales derivados de fendmenos inflacionarios y al crecimiento del
Producto Interno Bruto (PIB), sino que también es resultado de las estrategias de
posicionamiento corporativo implementadas, asi como del impacto de las acciones
de fiscalizacion orientadas a garantizar el cumplimiento adecuado de las
obligaciones parafiscales.

I —

Recaudo de aportes
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APORTES 2%

" TRIMESTRE. $13.300.000 9%9% 7|
ITRIMESTRE $13.289.800 *l]ﬂ[h]ﬂ
TROANGAL $70.000000 B
SANUAL $13.289.800 J]Jl[h]ﬂ

El recaudo de aportes parafiscales de afiliados independientes en el primer trimestre
mostré un alto indice de cumplimiento, gracias a estrategias adaptadas del sector
empresarial. Destacan el envio de notificaciones a quienes aportan sin estar afiliados
formalmente y las visitas del programa C.E.S.A.R., lo que ha facilitado una mayor
captacion y formalizacion de aportantes en este grupo.
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Participacion de aportes por municipio 2024 2025  VARIACION

El recaudo de aportes se concentrd principalmente en Arauca, por ser el ARAUCA 6.834.025.280  8.145.984.900  19,20%

centro economico del departamento. Saravena mostro una caida, atribuida

a desempleo, informalidad y conflictividad social, mientras que la SARAVENA 716.071.200 471.273.300 -34,19%
disminucion en Puerto Rondon fue leve ya que que no representa
materialidad si se analizan valores absolutos. TAME 668.535.600 709.237.800 6,09%
ARAUQUITA 121.905.600 124.196.100 1,88%
SARAVENA ARAUQUITA

ARAUCA FORTUL 46.033.800 57.922.800 25,83%
85,47%

4,94%

FORTUL PUERTO RONDON  14.664.200 13.037.900 -1,09%

0,61%
CRAVO NORTE 6.100.700 9.029.400 48,01%

TOTAL 8.407.336.380 9.530.682.200 13,36%
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Afiliacion de empresas por municipio 2024 2025  VARIACION

El analisis variacional del numero de empresas afiliadas durante el primer trimestre ARAUCA 106 124 17%
de 2025 revela un panorama favorable, a pesar de las dificultades socioecondémicas
que han marcado el contexto del territorio araucano. Este comportamiento positivo
se atribuye a la efectividad de las estrategias implementadas y a la resiliencia del
sector. Se estima que, en virtud de las acciones previstas en el Plan Operativo Anual,
la seccidn de Subsidio, Aportes y Fiscalizacion continuara incrementando el numero TAME 31 20 -35%

de empresas que formalicen su proceso de afiliacion, consolidando asi una tendencia
de crecimiento sostenible.

SARAVENA 10 11 10%

ARAUQUITA 6 10 67%
SARAVENA ARAUQUITA
6,51% ARAUCA FORTUL 9 2 -78%
73,37%
FORTUL PUERTO RONDON 0 ] 100%
1,18%
CRAVO NORTE 0 ] 100%

1", TOTAL 162 169 4%
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Ca rtera d e ad p ortes VALOR TOTAL DE LA CARTERA
) PRESUNTA
| Trimestre
EMPRESAS EXPULSADAS
PROMEDIO DE [] I] I:I I:
EMPRESASACTIVAS  2.331 2025 - $7067600 i

Frente a los resultados de la cartera en mora, se evidencia tanto la disminucion significativa del valor de la deuda presunta,
asi como un margen reducido de empresas expulsadas. La correcta aplicacion del Manual de Estandares de Cobro, del
procedimiento de expulsion, asi como la gestion de llamadas, ha sido fundamental para lograr los objetivos en cuestion. Este
enfoque ha demostrado ser efectivo en en la minimizacion de la incobrabilidad.

Empresas fiscalizadas
| Trimestre Anual

EJECUTADO 37 EJECUTADO 37

2024 2,1%
PROYECTADO 37 PROYECTADO 160 36 ;E I:I I:I

cumpumiento - 100% cumpuimiento  23% 2025 37 vawacion



DEUDA PRESUNTA - “
CONSOLIDADO GENERAL DEL PROCESO ¥ 7.4
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| TRIMESTRE
208 EMPRESAS 254 EMPRESAS
TOTAL DEUDA PRESUNTA TOTAL DEUDA PRESUNTA

$162.486.453 $164.609.253

&
VARIACION
INTERESES TOTAL RECAUDADO APORTES INTERESES TOTAL VARIACION
CONCEPTO APORTES 2024 2024 2024 2025 2025 RECIZ'\: 2I)5ADO RECAUDADO
RECAUDO EMPLEADORES INEXACTOS $ 62.520.000 $157.836.400 $ 220.356.400 26.752.600 $16.467.000 $43.219.600 -80%
PLAN ANUAL
RECAUDO OTRAS ACTIVIDADES DE .
VERIFICACION $ 34.752.837 $ 2.297.500 $ 37.050.337 $ 34.664.100 $ 2.246.300 $ 36.910.400 0%
TOTAL $ 97.272.837 $160.133.900 $ 257.406.737 $ 61.416.700 $ 18.713.300 $ 80.130.000 -69%

Las acciones derivadas del procedimiento de fiscalizacidon de aportes han sido un factor clave en la obtencion de ingresos parafiscales, ya que este proceso
asegura el pago adecuado por parte de las empresas, lo que, a su vez, fortalece la sostenibilidad y eficiencia del sistema de compensacion social. Como
resultado, para el primer trimestre del ano se logré un recaudo considerable. Las variaciones negativas respecto al mismo periodo de 2024 se explican,
principalmente, por el recaudo de $215.775.000 obtenido en enero de 2024, fruto de la fiscalizacion realizada al Hospital San Vicente de Arauca.
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SECTORIZACION DEL SUBSIDIO

Cuota monetaria
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| TRIMESTRE CUOTAS URBANAS <‘ $3.512.985611
Valorde 53.896 CUOTAS
la cuota $ 6955@
CUOTAS RURALES < $11.958.097
52l.277 $2.895.277075 160 CUOTAS
Total cuotas
nagadas 2024 Valor tczyl(:)azl ‘{)agado .
21.9%
54.056 $3.524.943.708
Total cuotas Valor total g:agado MEDIOS DE PAGO
34% 217%
BANCOS Y DAVIPLATA
78.1%
TIPOS DE CUOTAS
cuoTasorDINARIAS ((§) $3.377948.051 CUOTASBISCAPACIDAD () $121.291.090 CUOTAS SECTORAGRO (($) $11.958.097
51.828 CUOTAS 1.862 CUOTAS 160 CUOTAS
CUOTAS FALLECIMIENTO CUOTAS FALLECIMIENTO
TRABAJADOR $2.203.930 BENEFICIARIO $11.542.540
34 CUOTAS 172 CUOTAS




Kits Escolares

ARAUCA 4343
SARAVENA
TAME
ARAUQUITA
FORTUL

PUERTO RONDON

CRAVO NORTE

Durante el primer trimestre del ano en curso, se desarrollé la Feria Escolar 2025, evento que consistio en
la entrega masiva del subsidio en especie que incluia un bolso escolar y un bono escolar por valor de
$80.000 por cada uno de los hijos de los trabajadores en edades entre los 5y 15 anos.

Previo alistamiento y preparacion logistica este ejercicio se llevd a cabo en cada uno de los municipios del
departamento de Arauca, logrando asi acercarnos al segmento poblacional con este derecho. Este
ejercicio ademas de contribuir al alivio de las cargas econdémicas, contrinuyd a la dinamizacién de la
economia regional puesto que se hicieron participes los empresarios con papelerias afiliadas a Comfiar.

hiar
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META

10.200

KITS ESCOLARES

9.907

KITS ESCOLARES
ENTREGADOS




Sociales

ervicios

S




Araguato
llanero

Araguato
dorado

Escenarios
deportivos

Pasadias

Alquiler de
espacios

| TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado

16.100

17.000 12.661
488 364
240 37

20 1

COBERTURA 19.602 USOS

6.539 41%

14%

15%

15%

5%

ANUAL
Proyectado Ejecutado

90.000 6.539 7%

120.000 12.661 11%
3.082 364 12%
1.200 37 3%

150 1 1%
58%

EJECUCION




VARIACION

Variacion
L
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
e e
FOCALIZACION 28 [FOSEE ] 11.968 6.540 -45,3%
Centros Recreacionales
3 24 - R i6n -
ecreacion 6.365 13.025 104,6%

Complejos Deportivos

Poblacion atendida

1 9'602 _ . 25 - Recreacién - Pasadia 247 37 -85%

o © 2 e e

57% 14% 28%

La variacion registrada en el primer trimestre de 2025 fue positiva con el
5,50% en comparacion con el mismo periodo del afio anterior, pese al proceso
de mantenimiento realizado en el area de la piscina, que tuvo lugar desde el 20
de enero hasta el 21 de marzo de 2025, una vez se obtuvieron los resultados
favorables de las pruebas de calidad del agua, se procedié a la reapertura de
los servicios de piscina, parque acuatico y toboganes, los cuales son de gran
atraccion para los afiliados y la comunidad en general.

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$252.800.500

Es importante destacar que, durante este proceso de mantenimiento, se
continud ofreciendo el alquiler de los escenarios deportivos, lo que permitio
mantener la fidelizacién de los afiliados.
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1A G/ Cultura y Turismo
| TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado

i, 100 100 100% 500 100 20% 108%

(v
CUMPLIMIENTO
Turismo 30 40 133% 400 40 10%

COBERTURA 140 USOS
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Cuftura y Tunsmo
FOCALIZACION

Poblacion atendida

140

D &

75% 25% 0%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

28.664.000

VARIACION

Variacion
i
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
22 Recreacion -
- o)
Otros eventos de tipo social 330 0 100%
29 Cultura - Cine y Teatro 783 0 -100%
30 Cultura - Danzas 89 100 12,36%
34 Turi -
Hrismo - 0 40 -100%
Paquetes turisticos
Total 1.202 140 -88,35%

Frente al cddigo 22, Recreacion y otros eventos de tipo social, se presenta una variacion negativa, esto
debido a que para el | trimestre de la vigencia 2024, se proyecto y ejecutd en el mes de marzo la actividad
denominada "CELEBRA CON COMFIAR", con el fin de conmemorar el dia de la mujer, sin embargo analizado
los resultados de esta actividad, para la vigencia 2025, no se proyectd dicho evento. Asi mismo, para el
Cddigo 29, Cultura-Cine y Teatro, se presenta una variacion negativa, esto debido a que en el municipio de
Tame, se proyecto y ejecutd en el mes de marzo de la vigencia 2024, la actividad denominada "DIA DE LA
MUJER COMFIAR TAME", la cual no se proyecto para la vigencia 2025, debido a que se fortalecieron
actividades 100% subsidiadas que generan mayor cobertura de nuestros afiliados.

En cuanto al cdédigo 30, Cultura-Danzas, se presenta una variacion positiva, esto debido a que, para la
vigencia 2025, se incremento la cobertura en un 38% en la Escuela de Joropo, pasando de una atencion de
36 a 50 ninos mensuales.

Se evidencia que para el codigo 34, Turismo-Paquetes Turisticos, se obtiene una variacion positiva, esto
debido a que, para la vigencia 2024, los paquetes turisticos, iniciaron en el lll trimestre, y para la vigencia
2025, se proyecto ejecucion desde el mes de marzo a diciembre.
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| TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado

Eventos

_Eventos  10.500 13.911 132%
Programate 41 000  1.057 106%
desorenes 275 283 103%
doelass 200 160 80%

COBERTURA

15.411 USOS

ANUAL
Proyectado Ejecutado

13.300 13.911 105%
5.000 1.057 21%
1.715 283 17%
1.300 160 12%

o ® )
#® Recreacion

3% y Deporfes
129%
CUMPLIMIENTO




#B\ Recreacion
o/ y Deportes

FOCALIZACION
Poblacion atendida 18.700

D &

81,9%  17,7% 0,4%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 375.754.500,

VARIACION

Variacion
i
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
17 R ion-R id
ecream.o.n. ecreacion 15286 17248 12,84%
dirigida
19 R ion-E |
ecreamon. scuelas 1098 360 81.82%
Deportivas
20 R ion-T
0] ecreamor? orneos 1344 1.092 18.75%
Deportivos
Total 16.828 18.700 11,12%

En lo que respecta al Cédigo 17, Recreacion Dirigida, se presenta una variacion positiva, ya
que durante el primer trimestre de 2025 se llevo a cabo la actividad Regreso a Clases con
Comfiar, la cual se desarrollé en los municipios de Arauca, Arauquita, Saravena y Tame.

Por otro lado, en el caso del Codigo 19, Escuelas Deportivas, también se presenta una
variacion positiva debido a la ampliacion de la cobertura de las escuelas para la vigencia
2025 en comparacion con el afo anterior.

En cuanto al Codigo 20, Torneos Deportivos, se observa una variacion negativa. Esto se
debe a que, mientras que en el primer trimestre de 2024 se realizaron los Juegos
Interempresas en el municipio de Tame, para la vigencia de 2025 se programo dicho torneo
para el segundo trimestre, esta modificacion en la programacion se implementd con el
objetivo de mejorar la organizacion y la ejecucion de las actividades proyectadas, asi como
garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos en la planeacion.
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| TRIMESTRE ANUAL Institufo de Formacion Empresarial y del Trabajo
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
rohess 100 100 100% 500 100 20%

148%
Cursos CUMPLIMIENTO

Cursos 449 123 110% 520 123 24%

° ° -.L“-‘“‘N———- - m— —
Seminarios 224 237 106% 1.040 237 23% :
emreszss 160 423 264% 1.040 423 41%

COBERTURA 883 USOS

. —
o T B
8 - CURSO DE SEGURIDAD S
[o- SALUD EN EL TRABAJO [l
P s ) ;
o e JORE ALFRI
| E Citve s
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Insfifufo de Formacion Empresarial y del Trabajo

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$10.111.000

VARIACION

Variacion
i

Cod servicio 2024 2025 2024/2025

12 Educacion informal 768 713 716%

- Cursos y talleres
13 !Edus:auon mformal. 931 1.385 41,18%
- Seminarios y Conferencias
Total 1.749 2.098 19,95%

En el primer trimestre del 2025, en los servicios del codigo 12 hubo
variacion del -716 % esto debido a que el servicio de
"Fortalecimiento de competencias Pruebas Saber 11" el cual esta
dirigido a los estudiantes del Colegio Comfiar paso a ser ofrecido
directamente desde el Colegio Comfiar, sin embargo se dio
cumplimiento del 101,57% a la meta trimestral de estos servicios.

En el primer trimestre del 2025, en los servicios del codigo 13 hubo
un crecimiento del 41,18% respecto a la vigencia anterior, esto
como resultado a la gestion realizada y a la buena acogida del
programa "Empresas productivas" en el departamento de Arauca,
logrando un cumplimiento del 237,16% de la meta trimestral.
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Insfitufo de Formacion Empresarial y def Trabajo

FOCALIZACION
Poblacion atendida 2.098

Poblaciondegestion 591

o

84% 15% 1%

Para el primer trimestre de la vigencia 2025 el Ifet Comfiar
atendid por el codigo 12, Educacién informal - Cursos y talleres
a 590 usos distribuidos en una focalizacion para categoria A del
84,26% y categoria B del 14,89% respectivamente, mientras que
para la categoria D fue del 0,84%.

Poblacionde Fosfec 1.507

Esta poblaciéon se encuentra focalizada en la categoria 6,
Fondos de Ley, distribuidos en el codigo 12, Educacion informal
- Cursos y talleres y codigo 13, Educacion informal- Seminarios y
Conferencias, respectivamente.

CAPACITACIONES

Para el | trimestre se realizaron 19 eventos

educativos entre asesorias escolares
cursos de 20 y 50 horas, ty 60 seminarios de
horas con las sigu ematicas:

ientes
Cursos

» Excel basico e intermedio

e Ingles para ninos

e Iniciacion al algebra

e Gestion al cliente o

e Marca l;:;ersonaly emprendimiento
e Marke mg .

e Seguridady salud en el trabajo

Seminarios

e Manejo de extintores

e Clima organizacional

e Comunicacion asertiva

e Simulacro de emergencias

e Gestion documenta

e Inteligencia emocional

e Manejo del cliente dificil

e Mentalidad emprendedora

o Markqtlng .
e Seguridady salud en el trabajo
e Resolucion de conflictos

;
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jﬁmﬂ META
8 4°/ 550 estupiaNTES
O EJECUTADO

EJE ION
JECUCIO 463 ESTUDIANTES

., _

Pre-Jardin
Jardin

Transicion

Primaria

Secundaria

Media Académica



SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 58.138.600

B ———

FOCALIZACION
Poblacién atendida 463

D &

54%  36,5%  9,5%

VARIACION

Variacion
[ ] [ ] *
Cod servicio 2024 2025 2024/2025
10 Educacion formal 492 463 -5,89%

En el primer trimestre del ano 2024 se registrd una cobertura de 492 estudiantes,
mientras que para el mismo periodo del afo 2025 se reporta una cobertura de 463
estudiantes, lo que representa una variacion negativa del -5,89%.

El mayor impacto en esta disminucion se evidencia en los niveles de preescolar y basica
primaria, especialmente en los grados de primero, segundo y tercero. Esta situacion
obedece, principalmente, a que el nivel de preescolar ha venido presentando una
tendencia a la baja en los ultimos dos anos, influenciada por diversos factores:

Ampliaciéon de la oferta oficial en educaciéon preescolar, lo cual ha incrementado la
competencia para el sector institucional.

Apertura de centros de estimulacion temprana, que reciben nifos desde los 2 anos de
edad, captando parte de la poblacion objetivo del nivel preescolar.

Baja natalidad, particularmente en la poblacion joven perteneciente a las categorias Ay B
del sistema, lo que reduce progresivamente el numero de nifos en edad escolar.

Frente a este panorama, desde la alta direccion se han impulsado acciones estratéegicas
para fortalecer la cobertura en educacion inicial. Entre estas, se destaca la adecuacién de
la infraestructura educativa y la incorporacion de valor agregado al servicio, mediante
asesorias y acompanamiento pedagodgico dirigido a los estudiantes de preescolar del
Colegio Comfiar, especialmente en la jornada de la tarde.



Colegio
INCLUSION

El Colegio COMFIAR atiende actualmente a 12
estudiantes diagnosticados con necesidades
educativas especiales

e 50% Femeninos
e 50% masculinos

Estos estudiantes pertenecen a los niveles de basica
primaria y secundaria, y se clasifican segun las
siguientes categorias:

o

33% 59% 8%

o

ACTIVIDADES PRIMER TRIMESTRE

Generales

Regreso a clase

Asamblea General de padres

Eleccion representante padres de Familia al gobierno escolar
Escuela de Padres

Proyectos transversales

 Eleccion de gobierno escolar (Estudiantes)
o Reflexion inicio cuaresma
» Sensibilizacion estilos de vida saludable

Articulacion institucional

 Estrategias de proteccion a la adolescencia e infancia segura
o Sistema responsabilidad penal para adolescentes
e Derechos sexuales y reproductivos y violencia sexual basada en

genero

o Salud mental prevencion del suicidio y consumo de SPA

Otras actividades

Taller Fortalecimiento socioemocional

Dia de la mujery el hombre

Inicio de jornada complementaria Pre escolar
Visita Biblioteca y Ludoteca

Dia de Playa pre escolar
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| TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
COBERTURA 50 61 122% 300 61 20%
VALOR DE COLOCACION
Ceranza T 7 100% 36 7 19% $ 749.060.225
EMPRESARIALES 52 52 100% 250 52 21% 135%
CUMPLIMIENTO
VARIACION

Teniendo en cuenta las estrategias que se vienen

2024 2025 Variacion 2024/2025 implementando desde la oficina para mejorar la prestacion del
---------------------------------------------------------------------- servicio, tales como las visitas empresariales, comunicaciones
a traveés de llamadas telefonicas y mensajes por WhatsApp, se

Monto de créditos otorgados 485.351.657 749.060.225 54% : : : . . . . 1
red £ b b ° ha evidenciado un impacto positivo en el servicio de créditos,
---------------------------------------------------------------------- el cual se ha vuelto cada vez mas atractivo para nuestros
afiliados. Esto ha permitido que, a través de las lineas de
Numero de creditos otorgados 53 61 15%

crédito ofrecidas por Comfiar, muchos usuarios encuentren un
______________________________________________________________________ aliado para cumplir sus suenos y metas.



D>

RECURSOS PROPIOS

33 14 0

CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS

:$ 318.2 MILLONE; $ 26605MILLONES' ' $ O MILLONE'S

RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS

47 $584.778.618

CREDITOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS



P

PATRIMONIO AUTONOMO

11 3 0

CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS CREDITOS COLOCADOS

$ 114.4 MILLONE; ' $ 49.7MILLONES' $ O MILLONE'S

RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS

14 $164.281.607

CREDITOS COLOCADOS RECURSOS COLOCADOS



Sabemos lo que quieres

ETAPA DE LOS CREDITOS | Crédiitos

$ 2.692.845.029

$15.820.526 | $2.098.615.461 | $443.185.871 | $135.223.171

283 107 390

Como se puede observar en el resumen de la cartera por edades, la cartera vencida en etapa
administrativa corresponde al 0,75%, lo cual representa Unicamente 15 créditos en mora. Por su
parte, la cartera en etapa juridica presenta un total de 107 créditos vencidos, lo que equivale al

30,51% del total vencido en etapa judicial.
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CARTERA POR EDADES

LINEA VESII\II\éER 1A 90 DIAS 91 A 180 DIAS 181 A 270 DIAS | 271 A 360 DIAS MAS 360 DIAS | TOTAL VENCIDO | TOTAL CARTERA
COMPRA DE CARTERA S 141.455.300 S 384.235 $ 1.234.576 S 403.411 SO SO $2.022.222 S 143.477.522
EDUCACION FORMAL SO S0 SO SO SO S0 SO SO
FERIA DE CREDITO RP SO SO SO SO SO S 6.723.345 S 6.723.345 S 6.723.345

FRFY FE S 395.437.050 S 7.643.258 S 5.718.431 S 9.530.543 S 8.811.596 S 94.702.951 S 126.406.779 S 521.843.829
LIBRE INVERSION S 1.473.830.277 $ 19.861.758 S 14.507.840 S 12.214166 $ 9.614.775 S 75.825.688 S 132.024.227 S 1.605.854.504
LINEA NO MODELO $ 205.289.774 $ 9.076.733 $ 11139.780 $ 12.679.037 S 11.216.619 $ 109.538.871 S 153.651.040 S 358.940.814
MERCADEO SO SO SO SO SO S 23.457.454 S 23.457.454 S 23.457454
MI PRIMER CREDITO RP $ 17.826.231 $ 389.286 $ 125.219 SO SO SO S 514.505 $18.340.736
VIVIENDA SO SO SO SO SO S 14.206.825 S 14.206.825 S 14.206.825
TOTAL $ 2.233.838.632 $ 37.355.270 $ 32.725.846 S 34.827157 $ 29.642.990 S 324.455.134 $ 459.006.397 | $2.692.845.029
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5 W, /a)ﬂ
| TRIMESTRE
Proyectado Ejecutado
fecrestvas 500 462 929%
ACTIVIDADES

e Programate con Cesar
 Regreso a clase con COMFIAR

ANUAL gfz'»i» ; Sede Arauquifa
Proyectado Ejecutado |
2.500 462 18% ,
FOCALIZACION
Poblacion atendida
362 USOS
100 USOS 462

o @

19% 0%

81%

b & ,1 BB | SUBSIDIO A LA DEMANDA
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Sabemos lo que C]uii-rf.ls- RIMESTRE ANUAL S 'e 1 aUqU ﬂa
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado .
A emne 210 227 108% 1.185 227  19% FOCALIZACION
Poblacion atendida 227
ACTIVIDADES
® CUI‘SOS .20 hOI"aS 50 USOS Poblacién de gestién 150
e Asesorias Escolares 100 USOS
 Seminarios Empresas + productivas 77 USOS 0 oewis

82% 16% 2%

Poblacionde Fosfec /7

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$16.775.000




SARAVENA

\Division .
Servicios Sociales




Qo
T RmesTRE ANUAL & Sede Saravena
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado v
Aiiedes 875 940 107% 4750 940 20% ,
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
e Programate con Cesar 765 USOS 940

 Regreso a clase con COMFIAR 175 USOS

o @

90% 10% 0%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 62.502.500
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= - .
| TRIMESTRE ANUAL L

e

Sede Saravena

Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
s 450 489 109% 2.683 489 18% )
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
e Escuela de Fatbol 200 USOS 489
e Torneo Bolirana 289 USOS

o @

85% 10% 4%

I} SUBSIDIO A LA DEMANDA

‘“ 8 $26.494.500
\; yzv i




l’ Sbmqu t' :

I TRIMESTRE AL % | Sede Saravena

. Proyectado Ejecutado Proyectado _ Ejecutado )

Agl',‘gﬂ?tg'g%ﬂe 270 696 258% 1.400 696 50% FOCALIZ ACléN
ACTIVIDADES Poblacion atendida 696
e Cursos 20 horas 100 USOS Poblacién de gestion 190
e Asesorias Escolares 90 USOS
 Seminarios Empresas + productivas 506 USOS ° ocwss)

91% 9% 0%

Poblacion de Fosfec 506

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$19.816.000
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TAME

o o 7

ision .
Servicios Sociales

0.8 0,0 9.8 0

|

¥




- Saben%;lf/’m,’ | - Q
que quieres AL .
| TRIMESTRE ﬂv S e Ta e

- Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado Jv
Actividades 875 878 100%  4.470 978 22% )
FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacion atendida
e Programate con Cesar 702 USOS 878

 Regreso a clase con COMFIAR 176 USOS

o @

88% 12% 0%

Q \\ SUBSIDIO A LA DEMANDA

$ 67.150.000




Sabemos lo que quieres

| TRIMESTRE

Proyectado Ejecutado
northes 160 186 116%
ACTIVIDADES

« Torneo Bolirana y Minitejo

ANUAL
Proyectado Ejecutado

660 186 28%

186 USOS

Sede Tame

Poblacion atendida

186

o @

79% 21% 10,2%

SUBSIDIO A LA DEMANDA

¢$ 8.248.500
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I TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado S ede 7. am e

Actividades de

ey 205 292 142% 1.320 292 22%

itaci ’
- FOCALIZACION
ACTIVIDADES Poblacién atendida 292
e Cursos 20 horas 48 USOS
 Asesorias Escolares 102 USOS Poblacién de gestion 150

e Seminarios Empresas + productlvas 142 USOS

Qo @

86% 13% 1%
Poblacion de Fosfec 142

SUBSIDIO A LA DEMANDA

$16.516.000
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l ’ Sabemos lo que qu:eres

COLOCACION META | TRIMESTRE
2.379ruestos peTrABAJO 1.4 6 PUESTOS DE TRABAIO 109°%

COLOCACION EFECTIVA EN UN 65% EJECUTADO | TRIMESTRE
CUMPLIMIENTO
1.690 PUESTOS DE TRABAJO

ServicioPljinco
de Empleo

67%
2024 1.009 TJ' [
2025 1.690 VARIACION

Para el primer trimestrte se logrd un resultado de 1.690 puestos de trabajo
colocados en el departamento de Arauca, a pesar de los desdfios, la region tiene
una base sélida a través del fortalecimiento de politicas y proyectos que favorecen
la generaciéon de empleo y la mejora de las condiciones laborales, permitiendo >
evidenciar resultados positivos para la colocacion de las vacantes publicadas en
nuestro territorio.

Resolucion 0339 del 22 de julio del 2022



/ 4
Q> onifiar
| TRIMESTRE ANUAL Servicio Publico
Proyectado__Ejecutado Proyectado__Ejecutado de Empleo

Resolucion 0339 del 22 de julio del 2022




'?‘%IF%II:I/\%(S:IT%I\EI $ 790.222.653

P Fosfec

| TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
Asignacion 112 175 157% 520 175 34%
COMPONENTE ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
SALUD $ 58.541.438 $ 50.196.000 $77.252.000 $185.989.438
PENSION $ 74.933.040 $ 64.239.600 $98.865.200 $ 238.037.840

TRANSFERENCIA $ 114.449.400 $100.356.750 $151.389.225 $ 366.195.375

$247.923.878 $ 214.792.350 $ 327.506.425 $790.222.653



ASIGNACION CAPACITACION
.’ PARA LA REINSEIECION LABORAL § 147.795.000

| TRIMESTRE
| TRIMESTRE ANUAL F OSfe C
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado
Capacitacion 112 123 109% 520 123 24%
MES VALOR ASIGNADO
ENERO $40.105.000
FEBRERO $ 61.195.000
MARZO $ 46.495.000

TOTAL $147.795.000




Sabemos lo que quieres

Capacitados 2025 Fosfec

MES ASIGNADOS CAPACITADOS DETALLE
VIGENCIA 2024
DICIEMBRE

VIGENCIA 2025

REACTIVADOS/CAPACITADOS (ABRIL-2024/MARZ0O-2023)

ENERO PERDIDA DEL BENEFICIO

SUSPENDIERON EL BENEFICIO

REACTIVADOS/CAPACITADOS (MARZ0O-2023)

FEBRERO
SUSPENDIERON EL BENEFICIO




“ e A Empresas € =
P e Productivas
Fosfec
| TRIMESTRE ANUAL
Proyectado Ejecutado Proyectado Ejecutado

Capacitacion 340 1.147 327% 2.240 1.147 51%

ASIGNACION CAPACITACION PARA

MES VALOR ASIGNADO TRABAJADORESI }(R?EAI\I%E?I%ARIOS ACTIVOS $ 367.040.000




.; 7y  Atencion Integral a la Primera Infancia 8 D, -
g Sabemos lo que quieres ( AI PI) @ e Ll
"FAMILIAS UNIDAS, NINOS FELICES"
LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION COUHAAICLL RECURSOS

Centro de desarrollo Saldos anteriores

infantil CDI Caritas Felices 300 88% S 37.775.757
Por med@g de convenio N° 074 de 2010 de Nifios entre 0 y 6 anos Apropiacion voluntaria
cooperacion y aporte entre ICBF y COMFIAR $ 60 000 OOO
COMPONENTES

e Familia, comunidad y redes soclales . 4

e Talento humano Duracion del

e Ambientes educativos y protectores —

e Administrativo y de gestion CELY, proyecto 00

e Salud y nutricion

e Proceso pedagogico 8 M E S E S

BIENESTAR

EeEeETETETETETETETETEELL———T | TPTURR



it Atencion Integral a la Primera Infancia
Sabemos lo que quieres ( AI PI)
"FAMILIAS UNIDAS, NINOS FELICES"

) Programas
-~ Infegrales

| TRIMESTRE
Proyectado__Ejecutado

BIENESTAR
FAMILIAR




) Programa Adulto Mayor

e "AMIGOS DE LA EXPERIENCIA Y LA
SABIDURIA”
LUGAR DE ORIGEN DE LOS
ATENCION GBI RECURSOS

Apropiacion voluntaria

$70.000.000

Municipio de Arauca
" 360228

Personas mayores

de 60 anos
COMPONENTES
e Acompanamiento psicosocial . 4
e Deporte, cultura y recreacion Duracion del
® SalUd 0000
e Talleres !8883 PI‘OyeCtO

9 MESES
eSS



V9% Programa Adulto Mayor .
@ coifiar G y Programas
AMIGOS DE LA EXPERIENCIAY LA -' Infegl’ales
SABIDURIA"
| TRIMESTRE ANUAL Focalizacion
Proyectado__Ejecutado Proyectado___Ejecutado °

65% 35%

"Z;-:'
AMIGOs Dt La | €4
EXPERIENCIA £ |
RiA \
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wfepr ~ CIUDADELA COMFIAR - ARAUCA

Sabemos lo que quieres

Q, _

APARTAMENTOS
CONSTRUIDOS

2

Ao a6
ENTREGADOS LEGALIZACION

APARTAMENTOS
PARA VENTA

En el primer trimestre del 2025, COMFIAR continud
entregando viviendas, logrando que una (1) familia
mas pudieran disfrutar de una vivienda digna.




wicn” ALBA LLANERA -TAME

Sabemos lo que quieres

El Proyecto ALBA LLANERA finalmente contd con un total de
60 subsidios asignados por parte del programa Proyectos
Integrales, de los cuales se presentaron 4 renuncias,

quedando un total de 56 sulbsidios por legalizar. /

6
250@ SUBSIDIOS

TOTAL CASAS
DEL PROYECTO ASIGNADOS

) 6 1)

VIVIENDAS VIVIENDAS
CONSTRUIDAS ENTREGADAS




iy

Sabemos lo que quieres

Gobierno I CONSTRUYENDO
Departamental IFUTURO

CONVENIO 313 DE 2013 ESTADOACTUALDEL  EINJALIZADO
GOBERNACION DE ARAUCA CONVENIO 29/04/2025
RELACION DE CONTRATOS LIQUIDADOS EN EL IV TRIMESTRE 2024

FECHA DE CTO FECHA DE
PROYECTO CTO OBRA LIQUIDACION INTERVENTORIA LIQUIDACION ESTADO

LldENES 308/2021 23/08/2024 323/2021 15/10/2024 LIQUIDADO

ETAPA 2

CIUDADELA DEL CASTILLO
004/2015 22/11/2024 012/2015 22/11/2024 LIQU!DADO
CIUDADELA Y Unilateral
VILLAS DEL CASTILLO

MADRES

COMUNITARIAS Y ADULTO MAYOR 092/2016 31/10/2024 096/2016 9/11/2024 LIQUIDADO




I #_ Fiduagraria

Sabemos lo que quieres Filial del Banco Agrario
Semilla de Inversion Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario S.A.

PROGRAMA DE PROMOCION DE VIVIENDA RURAL

Y CONSORCIO ANTIGUO ETCR FILIPINAS 2022
CONTRATO DE OBRA 016F 2022

._---f"
"l '..."-'."' ¥ . e f* th_

if\$?.} ey ; éur

g V‘

97

PRECONSTRUCCION

FINALIZADO

ESTADO ACTUAL DEL
PROYECTO

V1e) Vivienda

NOMBRE DEL PROYECTO

ETCR FILIPINAS

INFORMACION CONTRACTUAL

CONTRATO

Contrato de Obra Mo, 016F-2022 Suscrito entre la S0CIEDAD
FIDUCIARIA DE DESARROLLD AGROPECUARIO 5.A. — FIDUA-
GRARIA S A, actuando como Vocera vy Administradora del Pa-
trimonio Autonomo denominado como Fidecomiso Pro-
grama de Promocion de Vivienda Rural v el CONSORCIO AN-
TIGUC ETCR FILIPINAS 2022,

OBIETO

"SELECCIOMAR, BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION A
PRECIO GLOBAL FIJO SIN FORMULA DE REAJUSTE, EL EJECUTOR QUE
OFREZCA LAS MEJORES CONDICIONES PARA LOS ESTUDIOS, DISE-
NOS ¥ CONSTRUCCIOMMNECESARIA PARA LA EIECUCION DE LOS SUB-
SIDIOS FAMILIARES DE VIVIENDA RURAL BAID LA MODALIDAD DE
VIVIENDA NUEVA EN ESPECIE PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL RURAL, EN EL ANTIGUD ESPACIO
TERRITORIAL DE CAPACITACION Y REINCORPORACION {ANTIGUO
ETCR) DE FILIPINAS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE ARAUGUITA, DE-
PARTAMENTO DE ARAUCA, EN CUMPLIMIENTO DEL COMPOMENTE
DE HABITABILIDAD ¥ VIVIENDA PREVISTO EN LA RUTA DE REINCOR-
PORACION, COM EL CUAL SE OTORGARA UNA SOLUCION HABITA-
CIOMAL PERMANENTE A LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC- EP ¥
SUS FAMILIAS, DE ACUERDO COM LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
CONTENIDAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO"

CONFORMACION DEL CONSORCIO

EMPRESA CDE PARTCICIPACION 60%
CAJA DE COMPEMSACION FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR PARTI-
CIFACION 40%

UBICACION MUMNICIPIO DE ARALICQULITA
TIPO DE VIVIENDAS COMSTRUCCION DE VIVIENDA RURAL
AREA DE LA VIVIENDA 65 M2
CANTIDAD DE VIVIENDA TOTAL 187
FECHA DE 5USCRIPCION 24/02/2022

RESPONSABLE DE LA SUSCRIPCION

EHIANA GALEANO REYES

TIEMPO DE EJECUCION 18 MESES
FECHA DE INICIO 4/03/2022
FECHA DE TERMINACION 19/09/2023
VIVIENDAS CONSTRUIDAS 0

ESTADO ACTUAL

FINALIZADO Y CON PRESUNTO INCUMPLIMIENTO




Banco Agrario

WW/4' de Colombia

'Wivienda

Sabemos lo que quieres

PROYECTO ACACIAS TAME
NOMBERE DEL PROYECTO PROYECTO LA ESMERALDA SARAVENA
CONTRATO DE OBRA INFORMACION CONTRACTUAL
G E RE N‘ IA I NT E G RAL 4 7 Contrato de Administracion de Recursos del Subsidic de VISR para el De-
COMNTRATO partamento de Arauca, suscrito entre el banco Agrario de Colombia S.4.
y la caja de Compensacion familiar de Arauca - COMFIAR - GI-47
Aun se encuentra pendiente la suscripcion de un contrato de Ftablecer as condiciones bajo 35 cuales el CONTRATISTA deberd acministrar
e~ . . . los recursos del VISR asignado por el BANCOD a los hogares beneficiarios de los
transaccion con el banco Agrario y la caja que permitan la Broyectos de vivienda rural aprobados en Ia convocatoria ordinaria y atencién
1 1 1A 1 1 1A~ 1 OBIETO permanente @ poblacidn desplazada 2012, especificamente de los proyectos del
fl nd I IZGCIOn y Ilq u IddCIOn del m|Smo. - Departamento de Arauca para la construccion de vivienda de interés social en
% los municipios de Arauquita y Tame, conforme a las reglas establecidas en la
4 normatividad aplicable.
JBICACION MUNICIPIO DE ARAUQUITA Y TAME
rePo DE VIVIENDAS CONSTRUCCION EN SITIO PROPIO CASAS RURALES
AREA DE LA VIVIENDA 35 M2
TAME= 73
CANTIDAD DE VIVIENDA ARAUQUITA= 65
TOTAL= 138
FECHA DE SUSCRIPCION 31/07/2013
RESPONSABLE DE LA SUSCRIPCION EHIANA GALEANO REYES
NMEMPO DE EJECUCION 8 MESES CONTADOS A PARTIR DEL DESEMEBOLSO DEL ANTICIPO
FECHA DE INICIO (FECHA DEL
30/01/2017
SIRO DE ANTICIPO) /01/
6 54003 _7 FECHA DE TERMINACION 30/09/2017
i e TAME= 30
R P VIVIENDAS CONSTRUIDAS ARAUQUITA= 30
SIN LIQUIDACION B
ESI' A DEL PROYE o SUBSIDIOS LEGALIZADOS 0
ESTADO ACTUAL FINALIZADO Y SIN LIQUIDAR




Altanzas de Cooperacion
Internacional




" ﬁ’a)ﬂ PROYE CTO FOOD RATIONS % Allanzfs,, de Coopequc;,on
ADENDA 01 AL FLA CO03-0685-2025 emaciond
_WFP
p‘@é/ \, World Food

Iy Programme

N\ IV /&
%

OBJETIVO CONTRATISTAS
01/01/2025 AL 30/06/2025

Ampliacion inmediata en la cobertura de la
respuesta nutricional a los grupos
vulnerables a través de la entrega de Food
Rations, ofreciendo alimentos en especie
para las personas en transito. Esta

| Coordinador
1 Auxiliar Administrativo
3 Auxiliares de distribucion y bodega

MUNICIPIOS DONDE OPERA

actividad estd alineada con las prioridades

del Plan de Respuesta Integrado del e ARAUCA

Gobierno y de las Naciones Unidas. e ARAUQUITA
e TAME



m'a)ﬂ PROYECTO FOOD RATIONS V 3 Alianzas de C00perac:lon
ENMIENDA N° C002-0522-AM02-2023 infemacional

Sabemos lo que quieres

CUMPLIMIENTO DE ENTREGA

1500 1500

FOCALIZACION DE ENTREGA

PROYECTADO
® EJECUTADO

ARAUQUITA TAME
70% . 33% .

EJECUCION EJECUCION s




@
PROYECTO FOOD RATIONS 3 Allanzas de Cooperacién
ENMIENDA N° CO02-0522-AM02-2023 <y Infemacional

EJECUTADO CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO $283.892.109 S 134.963.056 47%
CONTRATOSPERSONAL  $111.804.000 S 55.902.000 50%

LOGISTICA S 149.806.442 S 73.608.670 49%

TASA DE GESTION $ 18.572.381 $2.983.100 16%




WFP

”@

;‘3

N\ ¥
%

OBJETIVO

Implementar una estrategia de Integracion Socio
Econdmica a través de la modalidad de transferencia
relativa al fortalecimiento de las capacidades, toda vez
que se busca capacitar en habilidades blandas vy
acompanar los procesos de formalizacion y puesta en
marcha de emprendimientos de un total de 400
participantes de la poblacidn migrante venezolana,
colombianos retornados y comunidad de acogida en
el municipio de Arauca

N\
1 q\) World Food
Iy Programme

T PROYECTO MEDIOS DE VIDA ’ t3) Alianzas de Cooperacion
o ACUERDO FLA CO03-0685

Infernacional

CONTRATISTAS
01/01/2025 AL 30/04/2025

1 Coordinador

| Profesional administrativo y financiero
1 Gestor de datos

4 Gestores de emprendimiento

2 Profesional de apoyo psicosocial

MUNICIPIOS DONDE OPERA
ARAUCA



Infernacional

PROYECTO MEDIOS DE VIDA V Ao e Cocsamciio

ACUERDO FLA CO03-0685

CARACTERIZACION
PROYECTADO EJECUTADO

388 364
CUMPLIMIENTO

94%

ACTIVIDADES DURANTE EL TRIMESTRE

1. Diagnéstico ISE
2. Acompanamiento a rendicion y compras

3. Seguimiento a la inversion del capital semilla
4. Capitalizacion a 238 beneficiarios




PROYECTO MEDIOS DE VIDA v 3 Alcrzos de Cooperacion

ACUERDO FLA CO03-0685 <y Intemacional
EJECUTADO CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO S 127.849.000 S 98.429.400 7%
SALARIODEPERSONAL  $ 119.864.400 $96.069.400 80%

EQUIPOS Y SUMINISTROS S 260.000 S 260.000 100%

CAPACITA_I(_ZA(EII:IERRIIE;;NIONESY $ 3.130.000 $ 0 0%

TRANSPORTEDELEQUIPO  § 4,594,600 $2.100.000 46%

TASA DE GESTION $ 8.660.708 $4927.353 57%
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Dwision
Financrera
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S  £stado de resultados i
corporativo
PRESUPUESTO ANUAL
EJECUCION I TRIMESTRE
INGRESOS EGRESOS REMANENTES
2024 |$10.311.266.137 2024 $9.254.521.980 2024 |31.056.860.497
2025 $11.228.229.638 2025 $10.688.431.818 2025 $539‘867’820
VARIACION 9% VARIACON 15% VARIACION  -49%

PRESUPUESTO EJECUCION | % CUMPLIMIENTO
ANUAL TRIMESTRE ANUAL
INGRESOS  $51.056.034.093  $11.228.299.638 29 9,
EGRESOS $50.622.840.877 $10.688.431.818 21
REMANENTES $ 433193216 $ 539.867.820 125 %




h Estado de resultados

corporativo

Comparativo de subsidio a la oferta Frente al
subsidio a la demanda - | trimestre 2025

Qo )

Sabemos lo que quieres

¢>

CULTURAY TURISMO COLEGIO
3,4% 1.6%

IFET
6%

SUBSIDIO A LA
Mes Demanda Oferta DEMANDA
' ARAGUATOS
RECREACION 23.9%
Total | $1.058.829.000 | $1.432.109.432 55.2%
CULTURAY TURISMO T
bt 16.2%
Demanda
42.5%
SUBSIDIO A LA
OFERTA
Oferta
57.5%

ARAGUATOS
59.8%




Composicion de ingresos

®

iy

Sabemos lo que quieres

EJECUCION VARIACION 2024 VS
2024 2025 2025 2025
PRESUPUESTADO EJECUCION | PRESUPUESTADO | EJECUCION |
APORTES | TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE INGRESOS INGRESOS
APORTES DEL 4% $ 7.886.060.736 $ 8.407.336.380 $ 9.650.900.082 $ 9.530.682.200 99% 13%
APORTES DEL 2% $ 18.500.000 $ 11.985.800 $ 13.573.030 $ 13.289.800 98% 11%
APORTES PENSIONADOS S 500.000 S 362.645 S 653.338 S 273.632 42% -25%
RENDIMIENTOS RECURSOS PARAFISCALES $ 190.000.000 $ 279.624.886 S 236.842.196 S 122.111.751 52% -56%
TOTAL $ 8.095.060.736 $ 8.699.309.711 S 9.901.968.647 $ 9.666.357.383 98% 11%
SERVICIOS
INGRESOS COLEGIO $ 570.000.000 $ 512.162.600 $ 631.998.693 $ 505.912.800 80% -1%
INGRESOS INSTITUTO $ 450.000.000 $ 398.937.600 $ 243.559.124 $ 527.225.750 216% 32%
INGRESOS ARAGUATOS $ 120.000.000 $ 96.800.000 $ 128.060.884 $ 58.253.369 45% -40%
INGRESOS RECREACION Y DEPORTES $ 50.000.000 $ 45.105.500 $ 39.472.183 $ 17.572.250 45% -61%
INGRESOS CULTURA'Y TURISMO $ 55.000.000 $ 36.617.000 S 7.176.365 S 7.736.000 108% -19%
TOTAL $ 1.245.000.000 $ 1.089.622.700 $ 1.050.267.249 $ 1.116.700.169 106% 2%
AUTOCOSTEABLES
INGRESOS VIVIENDA $ 200.000.000 $ 216.243.480 $ 111.456.320 $ 179.411.055 161% -17%
INGRESOS CREDITOS $ 150.000.000 $ 100.407.928 $ 172.047.483 $ 95.841.896 56% -5%
PROGRAMAS Y/O CONVENIOS ESPECIALES $ 130.000.000 $ 83.117.353 $ 38.749.932 $ 19.077.953 49% -17%
TOTAL $ 480.000.000 $ 399.768.761 $322.253.735 $ 294.330.904 91% -26%
TOTAL $ 9.865.060.736 $10.274.789.096 $11.331.097.731 $11.212.624.128 99% 9%
APORTES,SERVICIOS Y AUTOCOS.
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Estado Procesos 47 &

E j e C u tivos Sabemos lo que quieres
NOTIFICACIONES COBRO PRE-JURIDICO Y JURIDICO 67 67
DEMANDA EJECUTIVA RADICADAS, se hace la aclaracion 20
que faltan por admitir 7 procesos ejecutivos
NOTIFICACION PERSONAL DEMANDA 21
LIQUIDACION DE CREDITO 3
SECUESTRO 1
ENERO AMPLIACION MEDIDAS CAUTELARES 13
FEBRERO'Y 299 13 DEPOSITOS JUDICIALES 3 147
MARZO 2025 e L L L LEEECLELELE
TERMINACION POR PAGO TOTAL 9
TERMINACION POR NOVACION 0

REVOCATORIA'YY RECONOCIMIENTO PERSONERIA
JURIDICA, REVISION ESTADO ACTUAL DEL DEUDOR EN 75
LAS PLATAFORMAS SISU, SNR, ENTRE OTRAS.

CANTIDAD TOTAL DE GESTIONES DE TODOS LOS
TOTAL CUANTIA $1.069.099.030 $31.491.104 PROCESOS PARA EL PRIMERO TRIMESTRE 2025 369




LABORAL

Estado Procesos
Laborales

DECLARACION DE CONTRATO DE TRABAJO A
TERMINO INDEFINIDO INDEMNIZACION POR

far

Sabemos lo que quieres

AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA

ORDINARIO DE 2DA 81001310500 12015- LUZ MARINA NINO $85.630.889 ALTA TERMINACION SIN JUSTA CAUSA RELIQUIDAR $21.407.722,25 | PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
0037-02 PRESTACIONES SOCIALES EL PAGO DE HORAS
INSTANCIA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A
EXTRAS Y PAGO DE COSTAS Y AGENCIAS EN
FAVOR DE COMFIAR.
DERECHO
AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL 81001310500 12015- EVA TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA 00204-02 ELMIRA HERNANDEZ $16.375.405 BAJA DECLARACION DE CONTRATO REALIDAD $16.375.405,00 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA SAAVEDRA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE
EN CONTRA DE COMFIAR.
AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA 8100(1)3612952 8212015- A::’h;il;f$ g?:g;lo $275.434.099 ALTA DECLAR?EII? EODDETSR?:I'IODI.I\!IEB{.I\II: :II)'\ LLEL o $22.847.765,75 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A
FAVOR DE COMFIAR.
AL DESPACHO DEL MAGISTRADO(A) DEL
LABORAL 81001310500 12016 CLAUDIA LUCIA TRIBUNAL SUPERIOR DE ARAUCA PARA
ORDINARIO DE 2DA 00103-02 MENDIBLE $26.607.105 ALTA DECLARACION DE CONTRATO REALIDAD $26.607.105,00 |PROFERIR FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA;
INSTANCIA i i PENARANDA NOTA: EL FALLO EN PRIMERA INSTANCIA FUE A
FAVOR DE COMFIAR.
EL 22 DE OCTUBRE DE 2024 EL JUZGADO
LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA EXPIDIO
LABORAL 81001310500 1201 EVA XIOMARA DECLARACION DE REINTEGRO AL CARGO POR Zg-II{-POO?!EAZI:(!)A:lERA IN: ;I.II\.;‘CIA ALTVOR FI,) :RI.'I.I;
ORDINARIO DE 7.00199-00 FERNANDEZ $26.390.460 ALTA DESPIDO BAJO FUERO DE ESTABILIDAD $26.390.460,00 DEMAND ANDTE’ INTERPUS.O RECURSO DE
1ERA INSTANCIA AGUIRRE LABORAL REFORZADA

APELACION EL CUAL FUE CINCEDIDO EN EL
EFECTO SUSPENSIVO Y REMITIDO AL TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARAUCA.




Estado Procesos
Laborales

ar

Sabemos lo que quieres

EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
AUN NO HA EXPEDIDO FALLO DE PRIMERA
INSTANCIA; NOTA: A LA FECHA EN QUE SE

LABORAL
81001310500 1201 PEDRO ALONSO DECLARACION DE SOLIDARIDAD PRESENTA ESTE INFORME, EL JUZGADO NO HA
135:) ::SAgggi 8-00193-00 PRIETO CORTES $21.058.225 MEDIA PATRONAL POR CONTRATO REALIDAD $21.058.225,00 FUJADO NUEVA FECHA PARA LA AUDIENCIA DE
FALLO, SIN EMBARGO, TODOS LOS DIAS SE HACE
SEGUIMIENTO EN LA PUBLICACION DE LOS ESTADOS
ELECTRONICOS EN LA PAGINA WEB DEL JUZGADO.
EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
LABORAL AUN NO HA EXPEDIDO FALLO DE PRIMERA
ORDINARIO DE _%182131_2%00 o II:ERII)EI'!I'?)QIE)ORNI'ESO $68.833.333 MEDIA P AT?!%#QE‘:SIIS E(I)):TSR?AI:I'IOD,I\{IEL)I‘_AIII: AD $17.208.333,25 |INSTANCIA; NOTA: LA AUDIENCIA DE FALLO ESTA
1ERA INSTANCIA PREVISTA PARA EL DIA 24 DE ABRIL A LAS 9:30
A.M.
EL JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
EXPEDIO FALLO DE PRIMERA INSTANCIA A FAVOR
DE COMFIAR EXONERANDOLA DE TODAS LAS
LABORAL DECLARACION DE REINTEGRO AL
81001310500 12018 DALGIE STELLA PRETENSIONES DE LA DEMANDA; NOTA: LA PARTE
ORDINARIO DE -00259-00 GOMEZ LINARES SUPERIOR A 20 SMLMV ALTA CARGO POR DESPIDO BAJO FUERO DE $23.200.000,00 DEMANDANDTE INTERPUSO RECURSO DE

1ERA INSTANCIA

ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA

APELACION EL CUAL FUE CINCEDIDO EN EL EFECTO
SUSPENSIVO Y REMITIDO AL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ARAUCA.
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Sabemos lo que quieres

“Da siempre lo mejor que tienes. Lo que plantes
ahora, lo cosechards mas tarde.”
Og Mandino

U Vigilado Supersubsidio



